Na osnovu clana 51b stav 4 Zakona o Zastitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 042/11, 032/14, 021/17), ¢lana 159b Zakona o dryavnim
sluzbenicima i namje$tenicima ("SluZbeni list Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21, 037/22i
082/25), i Uredbe o izmjenama .Uredbe .o kriterijumima za unutradnju organizaciju «i
sistematizaciju poslova u organima drzavne uprave ("Sluibeni list Crne Gore", br. 097/25),
Zastitnik ljudskih prava i sloboda Crne Gore, uz prethodno midljenje Administrativnog odbora
Skupstine Crne Gore, broj: 00-63-14/25-207/3 od 16. septembra 2025. godine, donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZCUI |
STEMATIZACUI SLUZBE ZASTITNIK/CE LJUDSKIH PRAVA | SLOBODA CRNE GORE

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih prava
i sloboda Crne Gore, Broj: 03-283/21 od 9. marta 2021. godine, u ¢lanu 9 u koloni »Nnaziv radnog
mjesta i uslovi“:

Kod radnog mjesta redni broj 1., rije¢i ,-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -najmanje dvije
" godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog iskustva,”, zamjenjuju se
rijeCima ,,-najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva,
od Cega dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenija ili -najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina radnogiskustva, od Cega tri godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja “.

Kod radnog mjesta redni broj 17., rije¢i ,Vidi/a savjetnik/lll“, zamjenjuju se rije¢ima
»Samostalni/a savjetnik/ca 11, i rije¢i ,-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -najmanje jedna
godina radnog iskustva“, zamjenjuju se rije¢ima »-najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, -
najmanje dvije godine radnog iskustva“.

Kod radnog mijesta broj 21., rijedi ,Visi/a savjetnik/Ill“, zamjenjuju se rije¢ima
~Samostalni/a savjetnik/ca 1Y, i rije¢i ,-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -najmanje jedna
godina radnog iskustva“, zamjenjuju se rije¢ima »-najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, -
najmanje dvije godine radnog iskustva“.

Kod radnog mjesta redni broj 25., rije¢i ,Visi/a savjetnik/Il1“-lice sa invaliditetom,
zamjenjuju se rije¢ima ,Samostalni/a savjetnik/ca lil-lice sa invaliditetom”, i rijeéi ,-VH1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, -najmanje jedna godina radnog iskustva®“, zamjenjuju se rije¢ima ,,-
najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, -najmanje dvije godine radnog iskustva“.

Kod radnog mjesta redni broj 26., rijeéi.,-VIIi1 nivo kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju
se rijeCima ,,-najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja®“. .



Kod radnog mjesta redni broj 27. , rijeCi,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -najmanje tri
godine radnog iskustva“ , Zamjenjuju se ruecnma w»-najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja -
najmanje pet godine radnog iskustva“. /

Kod radnih mjesta redni brojevi 28., 29. i 30., 31. rijeéi ,, -najmanje dvije godine radnog
iskustva“, zamjenjuju se rije¢ima ,,-najmanje tri godine radnog iskustva®.

Kod radnog mjesta redni broj 32., rije¢i;,-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju
se rijecima ,-najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja“.

Kod radnog mjesta redni broj 33., rije¢i -V nivo kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju se
rije¢ima ,-najmanje V nivo kvalifikacije obrazovanja“.

Kod radnih mjesta redni brojevi 34. i 35., rije¢i ,-najmanje dvije godine radnog iskustva“,
zamjenjuju se rije¢ima ,,-najmanje tri godine radnog iskustva®.

Prelazne i zavrine odredbe

Clan 2
Raspored sluzbenika/ca i namjeStenika/ca Sluzbe Zastitnika/ce na sluibeni¢ka i
namjestenicka mjesta utvrdena ovim Pravxlmkom izvrSice se u roku od 60 dana od dana stupanja
na snagu ovog Pravilnika.

Clan 3
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Zastitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore, a po pribavljenom misljenju nadleZnog tijela
Skupstine Crne Gore.

Broj: 03-753/25-3
Podgorica, 18.09.2025. godine

~~Zastitnik ljudskih prava i sloboda Crne Gore
= mr Sinisa Bjekovié




Obrazloienje

Pravni osnov i razlozi za donoSenje izmjene akta o sistematizaciji

Pravni osnov za donoSenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore, sadrian je u odredbi élan'a
51b stav 5 Zakona o Zastitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore ("Sluzbeni list CG", broj
042/11, 032/14 1 021/17), kojim je propisano da akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore donosi Zastitnik/ca, uz prethodno
misljenje nadleZnog radnog tijela Skupstine Crne Gore.

Razlozi za donosenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore, sadr?ani su u obavezi
uskladivanja vaZeceg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih
prava i sloboda Crne Gore, sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore“, broj 002/18, 034/19, 008/21, 037/22,082/25) i podzakonskim aktom o kriterijumima
za unutrasnju organizaciju i sistematizaciju poslova u organima drZavne uprave.

Ovim Pravilnikom nije mijenjan broj sistematizovanih radnih mjesta, vec su izmjene
izvréene u dijelu koji se odnosi na uslove za obavljanje poslova, s tim §to je ovim Pravilnikom, u
okviru kategorije ekspertski kadar predvideno zvanje Samostalni/a savjetnik/ca lll umjesto zvanja
Vidi/a savjetnik/ca lll, koje zvanje nije utvrdeno Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore”, br. 082/25), pa je i u tom
dijelu doslo do uskladivanja sa Zakonom.

Donosenje rjeSenja u upravnom postupku

Prelaznim i zavrSnim odredbama Pravilnika, propisano je ¢e se raspored sluibenika i
namjedtenika Sluzbe Zastitnika/ce na slubenicka i namjestenitka mjesta utvrdena ovim
Pravilnikom izvrsiti u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, tako da ¢e se
do rasporedivanja na sluzbeni¢ka i namjesteni¢ka mjesta u skladu sa ovim Pravilnikom, poslovi
SluZbe Zastitnika/ce obavljati prema rasporedu izvréenom u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sluzbe Zastitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore, br. 03-283/21
od 09. marta 2021. godine i stupanja na snagu ovog akta, nakon objavljivanja na oglasnoj tabli
Institucije Zastitnika.



